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Avand in vedere:

o Legea invataimantului preuversitar Nr. 198/2023 cu modificarile
ulterioare

e Prevederile art. 94 alin. (2) lit. g) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

e Legea Nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG Nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii

e Codul muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003 cu completarile
ulterioare

e Legea Nr. 128/1997 privind statutul personalului didactic cu
modificarile ulterioare

e Statutul elevului aprobat prin OMENCS nr. 4742/2016

e Ordinul MENCS Nr. 6134/2016 - interzicerea segregarii scolare in

unititile de invatamant preuniversitar

o Legii Nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului

e Prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 3.505/2022 privind
structura anului scolar 2024 - 2025;

o Referatul de aprobare nr. 1.666/DGIP din 21.06.2022 al proiectului
de ordin pentru aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

e Ordinul Nr. 4183 din 4 iulie 2022 privind aprobarea noului
Regulament - cadru de organizare si functionare a unititilor de invatimant
preuniversitar



Prezentul Regulament de Ordine lInterioara cuprinde norme privind modul de
organizare §i functionare a activitatii din cadrul Liceului Tehnologic ,,Florian Porcius”
Rodna, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Respectarea prezentului Regulament este obligatorie pentru personalul de conducere,
indrumare si control, didactic de predare §i instruire practicd, personalul didactic auxiliar §i
nedidactic, elevii §i parintii care vin in contact cu unitatea de invatamadnt.

Conducerea scolii si dirigintii au obligatia de a aduce la cunostintd si de a prelucra
prezentul regulament elevilor si parintilor acestora.

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art.1. In Romania, potrivit art.32 din Constitutia Romaniei, statul garanteaza fiecarui cetitean dreptul
la educatie, indiferent de sex, de rasa, de nationalitate, de apartenenta politica sau religioasa, fara restrictii care
ar putea constitui o discriminare sau segregare.

Art.2. Statul coordoneaza si sprijind organizarea si functionarea unitatilor de invatamant de pe
teritoriul tarii. Sprijinul acordat de stat nu afecteaza, in limitele legii, independenta institutionala in
organizarea activitatii.

Art. 3. Prezentul Regulament de Ordine Interioara este elaborat in conformitate cu ,,Regulamentul de
Organizare si Functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat (primar, gimnazial, liceal,
profesional si postliceal)” aprobat prin Ordinul nr. 4183 din 4 iulie 2022.

Art. 4. In incinta unititilor de invatimant preuniversitar sunt interzise, potrivit legii, crearea si
functionarea oricaror formatiuni politice, desfasurarea activititilor de propagandd politica si prozelitism
religios, orice forma de activitate care Incalca normele generale de moralitate si care pun in pericol sandtatea
fizica sau psihica a elevilor, precum si a presonalului didactic si nedidactic.

Art. 5. In situatii obiective, precum epidemii, calamititi naturale etc., cursurile scolare pot fi
suspendate pe 0 perioada determinata la cererea directorului scolii cu aprobarea inspectorului scolar general.
In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de alertd, ministrul educatiei stabileste masuri
specifice in vederea continuarii procesului educational. Pe perioada suspendarii cursurilor, consiliul de
administratie al unitatii de Invatdmant, poate decide cu privire la continuarea procesului didactic prin
activitati-suport asistate de tehnologie, denumite in continuare activitati online.

Art. 6. Proiectul Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant se elaboreaza
de un colectiv de lucru numit prin Hotararea Consiliului de Administratie si este coordonat de un cadru
didactic.

Art. 7. Proiectul Regulamentului, precum si modificarile ulterioare se supun spre dezbatere
Consiliului reprezentativ al parintilor, Asociatiei parintilor, Consiliului scolar al elevilor si Consiliului
Profesoral la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.



CAPITOLUL Il o
ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

Art. 8. Planul de scolarizare este elaborat in Consiliul de Administratie si se aproba anual de ISJ
Bistrita - Nasaud cu avizul MEN.

Art. 9. Clasele se constituie la inceputul primului an de studiu, in functie de optiunile exprimate. In
situatia in care configuratia Curricumului la decizia scolii impune, clasele pot fi impartite in grupe de 10 — 15
elevi, conform optiunilor exprimate de acestia.

Art. 10. In structura unitatii noastre scolare exista urmatoarele nivele (cicluri de invatamant):

- nivel anteprescolar: 1 grupa,;
- nivel prescolar: 11 grupe, din care 2 grupe mixte la structuri, Valea-Vinului si Valea-
Poienii;
- nivel primar: clasele CP — IV, 17 clase din care: 0 clasa invatamant primar CP - IV
simultan
V.Poienii si una simultan Valea Vinului,
- nivel gimnazial: clasele V — VIII, 12 clase;
- nivel profesional / IPT: clasa a IX-a, a X-a si a Xl-a - calificare mecanici: 3 clase;
- nivel liceal: 4 clase, clasa a IX-a, a X-a, a XI-a, a XlI-a, specializarea Stiinte ale Naturii;
- nivel postliceal, domeniul sandtate si asistentd pedagogica: 6 clase: trei clase specializarea
asistent medical generalist si trei clase specializarea asistent medical de farmacie;
- nivel invatamant seral: 1 clasa, clasa a IX-a S, Specializarea Stiinte ale Naturii.

De asemenea, scoala dispune de patrimoniu: are o biblioteca care dispune de un numar total de

aproximativ 7500 de volume. Scoala detine o sala de sport, cabinet de informatica si teren gazonat sintetic.

ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

Art. 11.

(1) In organizarea programului scolar se va respecta structura anului scolar, respectiv perioadele de
desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de examene nationale, stabilite prin ordin al ministrului
educatiei.

(2) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi naturale etc., cursurile scolare pot fi
suspendate pe o perioadd determinatd potrivit reglementdrilor aplicabile.

(3) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului curant, in
cazul in care elevul suferad de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli
cardiovasculare, obezitate severa, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli
ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie
moderata sau severa cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente
primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasti situatie activitatea didactica se va
desfasura in sistem hibrid,

b) la nivelul unor formatiuni de studiu — grupe / clase din cadrul unitatii de invatamant, precum si la
nivelul unitatii de invatdmant — la cererea directorului, in baza hotérarii consiliului de administratie al unitatii,
cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea
Ministerului Educatiei;

(4) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (3) lit. a), se realizeaza cu
avizul, motivat in scris, al Consiliului de Administratie.

(5) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare prin
modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitétii de invatamant.

Art. 12.



(1) In perioada vacantelor, in unititile de invitimant cu nivel prescolar se pot organiza activititi educative -
recreative cu copiii.

(2) Perioada din vacantd in care se organizeaza activitati educativ-recreative se aproba de catre Consiliul de
Administratie al unitatii de Tnvatamant, in concordanta cu programarea concediilor de odihna ale salariatilor si
se aduce la cunostinta parintilor / reprezentantilor legali ai prescolarilor.

Art. 13.
Invatimantul primar functioneaza, de reguld, in programul de dimineata.
Cursurile pentru elevii din clasa pregétitoare si din clasele I si a II-a nu vor incepe Tnainte de ora 8:00 si
nu se vor termina mai tarziu de ora 14:00.
In invatamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauza de 15 minute dupa fiecare ora si o
pauza de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs.
La clasa pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare-invatare-evaluare acopera 30-35 de minute,
restul de timp fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative.
Pentru clasele din invatdmantul gimnazial, liceal, profesional si din invatdmantul postliceal, ora de curs este
de 50 de minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora; dupa a treia ora de curs, se poate stabili o pauza de
15-20 de minute.
Art. 14, In perioada desfasurarii cursurilor on-line, in perioadele stirilor de urgenta si alertd, cadrele
didactice: educatoare/invatatori/diriginti isi vor desfasura activitatea pe platforma Google Classroom.
Art. 15. In situatii speciale, pe o perioada determinati, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi
modificata, la propunerea motivata a directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de
invatamant, cu informarea inspectoratului scolar.

CAPITOLUL Il o
MANAGEMENTUL (CONDUCEREA) UNITATII DE INVATAMANT

Art. 16. Conducerea scolii este asigurata de :

a) Directiune:

- director coordonator - Prof. dr. Nastasia-Vali GANEA
- director adjunct — Prof. Cornelia PARTENE

- director educativ — Prof. Ancuta-Nicoleta SCHNEIDER

Art.17. Directorul este subordonat inspectorului general al ISJ Bistrita — Nasaud, responsabilitatile ce-i
revin sunt prevazute in fisa postului elaborata de inspectorul scolar general. Directorul elaboreaza fisa postului
directorului adjunct si este presedintele Consiliului de Administratie si al Consiliului Profesoral, ele reprezinta
juridic unitatea scolara in relatiile cu alti parteneri.

Art. 18. Pe langa CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE al scolii se constituie ca organisme de lucru
COMISIA PENTRU CURRICULUM condusa de director prof. dr. Nastasia-Vali GANEA, ce reuneste
responsabilii de la nivelul tuturor comisiilor metodice, respectiv a catedrelor si COMISIA PENTRU
EVALUARE S| ASIGURAREA CALITATII EDUCATIEI, condusi de prof. Eugen DANILA, comisii pe
domenii de activitate si alte colective. In activitatea de conducere, directorul stabileste atributiile sefilor
acestor comisii §i colective.

Art. 19. Directorul exercitd conducerea executivd a unitatii de invatamant, in conformitate cu legislatia
in vigoare.

Art.20. Directorul realizeaza functiile de coordonare a activitatii din scoala prin urmatoarele actiuni
concrete:

- propune planul de scolarizare;

- valideaza sefii comisiei propusi de colectivul de catedra;

- stabileste sarcinile pentru fiecare angajat;

- propune alegerea Consiliului de administratie si repartizeaza sarcinile membrilor acestuia;
- propune COMISIA PENTRU EVALUARE S| ASIGURAREA CALITATII EDUCATIEI,



- aproba incadrarea pe discipline de invatamant;

- numeste dirigintii si aproba constituirea claselor;

- coordoneaza echipa de intocmire a orarului;

- controleazd modul de pregatire a cadrelor didactice pentru lectii, calitatea procesului instructiv-educativ
prin asistente la ore, verificarea planificarilor, ritmicitatea notarii, etc.;

- consemneaza in condica de prezenta absentele si intarzierile profesorilor la ore;

- aproba concediul fara plata in limita prevedrilor legale;

- semneaza actele de studii si rapunde de completarea acestora si a altor documente scolare;

- numeste si elibereaza din functie personalul didactic auxiliar si administrativ;

- aproba trecerea de la o gradatie salariala la alta;

- raspunde de realizarea planului de venituri si cheltuieli a planului de investitii la nivelul scolii;

- verifica statele de plata lunare;

- raspunde de dotarea scolii cu cele necesare desfasurarii activitatii;

- stabileste actiuni permanente pentru dezvoltarea si perfectionarea bazei didactico - materiale a scolii;
- solicita comitetului de parinti aprobarea unor cheltuieli pentru a imbunatatii baza materiala a scolii,
bibliotecii si stimularea elevilor merituosi;

- raspunde de arhiva scolii;

- raspunde de distribuirea carnetelor de alocatii.

Art. 21. Consiliul de Administratie:

(1) Consiliul de Administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de Administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei - cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdmant, aprobatd prin ordin al
ministrului educatiei.

(3) Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele Consiliului de Administratie si conduce
sedintele acestuia.

Componenta Consiliului de Administratie:

Prof. dr. Ganea Nastasia-Vali, director

Prof. Partene Cornelia —dir. adjunct

Prof. Rus Silvia

Prof. Danild Eugen

Prof. Schenider Ancuta Nicoleta

Reprezentant al Primariei Morosan Aurel

Reprezentant al parintilor Schneider Marioara

Reprezentant al parintilor lugan Tina
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Reprezentant operator economic partener Boca Silviu
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Reprezentant operator economic partener Bizau Vasile
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Reprezentant al elevilor Lupu Lenuta
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Lider organizatie sindicala
Prof. inv. primar Vertic Toader

[ERN
w

Secretar
Prof. Nataris Maria

Competentele Consiliului de Administratie sunt urmatoarele:

a) adopta proiectul de buget si avizeazd executia bugetara la nivelul unitétii de Invatamant;

b) aprobd planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de actiune al unititii de Invatdmant preuniversitar, la
propunerea directorului unitatii de Invatdmant;

c) aprobd, la propunerea consiliului profesoral si dupd consultarea consiliului scolar al elevilor si parintilor,
curriculumul la decizia elevului din oferta scolii;

d) analizeazd si aproba propunerile de colaborare cu tertii, in conditiile legii si cu respectarea principiului
interesului superior al beneficiarului primar;

e) aprobd planul de incadrare cu personal didactic de predare si didactic auxiliar, precum si schema de
personal administrativ, in conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al ministrului



educatiei;
f) aproba programe de dezvoltare profesionala a salariatilor, la propunerea consiliului profesoral;
g) stabileste sanctiunile disciplinare care se aplica personalului unitatii de invatamant;
h) aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatul concursurilor, conform legislatiei in vigoare;
i) aproba programul si orarul unitatii de invatamant;
j) isi asuma raspunderea publica pentru performantele unitétii de invatdmant, alaturi de director;
k) monitorizeaza activitatea de raportare a datelor si informatiilor in sistemele informatice nationale;
I) indeplineste orice alte atributii stabilite prin legislatia in vigoare.

Art.22. Consiliul profesoral

- (1) Consiliul Profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de

predare si de instruire practica dintr-o unitate de Tnvatamant. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

- (2) Consiliul Profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea

directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.

Consiliul Profesoral are urmatoarele atributii:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

9)
h)

i)
)
K)

gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionala;,

propune Consiliului de administratie fisele de evaluare a personalului angajat al unitatii de
invatamint in baza carora se stabileste calificativul anual

propune Consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic;

propune Consiliului de administratie CDS-ul;

propune Consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de profesorul anului
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catadra,

aproba sanctionarea abaterilor disciplinare ale elevilor;

propune Consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru incalcari ale eticii
profesionale din partea cadrelor didactice;

propune Consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionald continua
pentru cadrele didactice;

propune si alege cadrele didactice membre ale Consiliului de administratie precum si in alte
comisii constituite la nivelul unitétii de invatamant;

indeplineste alte atributii stabilite de Consiliului de administratie

Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;
c) registrul de procese - verbale al Consiliului Profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor - verbale.

Art. 23. Consiliul clasei: este constituit din totalitatea personalului didactic de predare si instruie
practica care preda la clasa respectiva, din cel putin un périnte delegat al comitetului de parinti al clasei si din
liderul elevilor clasei respective.

Presedintele consiliului clasei este invatatorul/dirigintele.
Consiliul clasei 151 desfagoara activitatea la nivelul fiecarei clase avand ca principale obiective:

- armonizarea cerintelor educative ale personalului didactic de predare si instruire practica cu
solicitarile elevilor si paringilor;

- evaluarea progresului scolar al elevului;

- stimularea elevilor cu nu ritm lent de invatare;

- organizarea de activitati suplimentare cu elevii capabili de performante scolare.

Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doua ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si pentru
elevii cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele / calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolara si extrascolard; propune consiliului profesoral validarea notelor



mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, pentru unitatile de invatdmant cu profil pedagogic, teologic si militar,
sau a calificativelor mai mici de ,,bine”, pentru invatamantul primar;
d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
e) participa la intalniri cu péarintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea invatatorului / institutorului
| profesorului pentru invatamantul primar / profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor
clasei;
f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului / institutorului / profesorului pentru
invatamantul primar / profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu
legislatia In vigoare.

Consiliul clasei se intruneste la sfarsitul fiecarui semestru si ori de cate ori directorul, dirigintele sau
membrii acestuia considera necesar.

Art. 24. invititorul / dirigintele

(1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatamantul gimnazial, liceal, profesional si
postliceal.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de
studiu.

(3) In cazul invitimantului primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/institutorului/profesorului
pentru invatamantul primar.

(4) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitdtii de invatamant, in baza hotararii
consiliului de administratie.
astfel Incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de Invatamant.

(6) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel
putin o jumatate din norma didacticd in unitatea de Tnvatamant si care preda la clasa respectiva.

(7) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(8) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza.
Planificarea se avizeaza de catre directorul unitatii de invatdmant.

Invatatorul/dirigintele are urmatoarele atributii:

- coordoneaza activitatea consiliului clasei;

- numeste, prin consultarea elevilor, liderul elevilor clasei; repartizeaza sarcini si organizeaza
impreuna cu acesta colectivul de elevi al clasei;

- colaboreazd cu toti profesorii clasei §i, dupd caz, cu consilierul scolar in vederea
armonizarii influentelor educative si pentru a asigura sintalitatea clasei de elevi;

- preia pe baza de proces — verbal, sala de clasa in care isi desfasoara activitatea elevii carora
le este diriginte si raspunde de pastrarea i modernizarea acesteia;

- aduce la cunostintd elevilor si parintilor prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de ordine interioard;

- organizeaza, impreund cu consilierul scolar, actiuni de orientare scolara si profesionala;

- prezintd elevilor din clasele terminale prevederile referitoare la testele nationale,
bacalaureat, la admiterea in licee si scoli profesionale;

- urmareste frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor unor elevi si ia masurile
corespunzatoare;

- motiveazd absentele elevilor pe baza certificatelor avizate de cabinetul medical scolii,
precum si in baza cererilor personale, motivate, ale parintilor acestora, aprobate de director;

- analizeaza periodic situatia la Tnvatatura a elevilor, monitorizeza indeplinirea indatoririlor
scolare de catre toti elevii, initiaza cu consiliul clasei programe de consultatii cu parintii;

- sprijina organizarea si desfasurarea activitatilor elevilor in afara clasei si a scolii;

- informeaza, in scris, familiile elevilor cu situatie scolard neincheiata, a celor corigenti,
repetenti sau sanctionati disciplinar;

- stabileste, impreuna cu consiliul clasei, nota la purtare a fiecarui elev si prezintd in scris
consiliului profesoral propunerile de notare mai mici de 7,00 pentru elevii care au savarsit
abateri grave;



felicita, in scris, pdrintii sau tutorii elevilor pntru rezultate exceptionale obtinute de copiii
lor la Tnvatatura sau in cadrul activitafilor extrascolare; inmaneaza elevilor diplome si
premii la festivitatea fiecarui sfarsit de an scolar;

organizeaza intalniri si discufii cu parintii, care se pot desfasura pe grupe individuale sau in
plen;

propune consiliului de administratie acordarea de alocatii si burse elevilor, in conformitate
cu legislatia in vigoare;

aplica pe baza consultarii cu directorul, sanctiunile prevazute in prezentul regulament si
propune spre aprobare consiliului profesoral celelalte sactiuni;

recomanda spre aprobare directorului participarea organizatad a elevilor la activitafi in
cluburi si asociatii sportive, cultural — artistice si stiintifice in afara scolii;

completeaza catalogul clasei si raspunde de exactitatea datelor inscrise si de starea fizica a
acestuia;

calculeaza media generalda semestriald si anuald a fiecarui elev, stabileste clasificarea
elevilor la sfarsitul anului scolar, propune acordarea premiilor, recompenselor si
distinctiilor potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de ordine
interioard; consemneaza in carnetele de elev mediile semestriale si anuale;

proiecteaza, organizeaza si desfdsoara activitati educative, de consiliere si de orientare
scolard so profesionald in functie de particularitatile colectivului de elevi;

prezinta, spre validare, consiliului profesoral raportul scris asupra situatiei scolare si
comportamentale a elevilor la sfarsitul semestrului / anului scolar.

CAPITULUL IV
RESURSE UMANE

DIRIGINTELE CLASEl. COMISIA EDUCATIVA

Art. 25. In scoald activitatea instructiv-educativa a fiecirei clase este coordonati de invatitori sau
diriginte numit de directorul scolii.

(1)
(@)

(3)

Sarcina dirigintelui este obligatorie.

Pe aceasta baza dupa consultarea elevilor, dirigintele intocmeste planificarea semestriala care
cuprinde tematica orelor de dirigentie si obiectivele urmarite prin temele planificate .

Sarcini:

- prezideaza Consiliul profesorilor clasei;

- repartizeaza sarcini si organizeaza colectivul de elevi;

- urmareste frecventa elevilor si cerceteaza cauzele absentelor, in vederea luarii de masuri;

- motiveaza absentele pe baza actelor legale;

- analizeaza periodic situatia la invatatura a elevilor si ia masuri pentru indeplinirea indatoririlor scolare de

toti elevii,

- informeaza in scris familiile elevilor amanati sau coringenti, repetenti si sanctionati;

- calculeaza media anuald a fiecarui elev si stabileste clasificarea trecand-o in registrul matricol;
- stabileste nota la purtare pe baza Regulamentelor in vigoare;

- sprijind si organizeaza desfasurarea activitatilor extracurriculare;

- organizeaza intalniri de dialog educational cu parintii, lectorate si vizite la domiciliu;

- raspunde de baza materiala a clasei.

(4) Seful comisiei metodice a dirigintilor este numit de director, prin consultarea membrilor comisiei
si are obligatia sa analizeze continutul programei de invatamant in scopul cunoasterii si gasirii modalitatilor
de realizare a obiectivelor generale si specifice pentru scoala si pentru fiecare clasa in parte; raspunde in
fata directorului si a inspectorului de specialitate de activitatea membrilor comisiei sale.

Art. 26. In structura scolii noastre functioneaza si urmitoarele comisii si colective de lucru conduse de
responsabili numiti prin decizii si validati de Consiliul de Administratie.
Atributiile si responsabilitatile comisiilor de mai sus deriva din Insusi specificul acestora. Responsabilii
acestor comisii vor elebora un plan de activitate si modalitdti de evaluare, toate menite a contribui la o
activitate mai eficientd a intregii institutii scolare. Aceste comisii se vor intruni in sedinte de lucru ori de cate



ori responsabilul lor va considera ca este necesar. In atentia lor vor sta prioritar problemele de curriculum
scolar si metodologie didactica.

PERSONALUL DIDACTIC DE PREDARE

Art. 27. Raspunde in fata conducerii scolii si a forurilor superioare de calitatea si rezultatele obtinute
in activitatea pe care o desfasoara.
Drepturi si obligatii:

realizarea orelor de predare la clas;

are datoria adaptarii si desfasurarii activitatii didactice de predare —invatare in mediul on-
line (in perioadele impuse de declararea starilor de urgentd si alerta, determinate de
calamitati naturale, epidemii, pandemii) asigurand astfel continuitatea procesului instructiv
educativ, prin diverse canale de comunicare si pastrand legatura cu elevii si parintii
acestora (Facebook, Messenger, WhatsApp, Google Meet, Zoom, Skype, Teams, etc);
respectarea celor 50 de minute pentru fiecare ora;

pregatirea materialului didactic;

evaluarea nivelului de pregatire a elevilor in raport cu numarul de ore prevazut in planul
de invatamant;

participa la activitatile comisiei metodice, ale consiliului profesoral, la sedintele consiliului
de administratie si la activitatea altor comisii din care face parte;

efectueaza serviciul pe scoala conform graficului;

sa fie prezent la scoala cu cel putin 10 minute inaintea inceperii orei de curs;

sa organizeze ore de dirigentie in functie de problemele colectivului de elevi;

sa organizeze meditatii si consultatii cu elevii,

sa intocmeasca planificarile calendaristice semestriale pentru fiecare clasa;

sa se pregateasca pentru lectiile ce urmeaza a fi predate prin proiecte didactice sau schite de
proiect;

pentru profesorii care nu au definitivarea in invatamant si pentru cei care nu predau in
specialitate este necesara intocmirea de proiecte didactice;

sa verifice si s aprecieze temele pentru acasa, tezele si alte lucrari ale elevilor;

sa participe la cursuri de perfectionare de specialitate si psihopedagogice;

sa semneze condica de prezenta zilnic Tnaintea intrarii la ora de curs;

cadrele didactice au dreptul la 6 zile invoire la cerere cu plata intr-un an scolar, asigurandu
si suplinirea;

pentru absente nemotivate sanctiunea va fi retinerea orelor in condica de prezenta.

Art. 28. Cadrele didactice de serviciu coordoneaza intreaga activitate cu elevii in afara orelor de
curs: activitatea in pauze, activitati distractive, discoteci etc. Prezenta la scoald va fi la ora 7,30 iar plecarea
dupa ultima ora de curs. Personalul didactic de serviciu urmareste:

activitatea elevilor in pauze;

aerisirea salilor de clasa;

circulatia elevilor pe coridoare si scari;
activitatea elevilor 1in curte;

utilizarea instalatiilor de apa si celor sanitare;
iesiri nejustificate de la ore;

fuga de la ore;

Profesorii de serviciu interzic:

iesierea si intrarea neordonata a elevilor;
ramanerea in curte dupa ultima ora de curs.



PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

Art. 29. (1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupa caz, posturile de secretar-sef, secretar si
informatician.
(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.
(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali
sau alte persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii consiliului de administratie.

Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de
catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurdrii examenelor si evaluarilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau de
fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolard a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de
evidenta scolard in invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupd expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

1) pastrarea si aplicarea stampilei unitdtii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului In acest sens;

J) Intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

Secretarul sef / secretarul

Secretarul - sef / Secretarul unitatii de Invatamant pune la dispozitia personalului condicile de
prezenta, fiind responsabil cu siguranta acestora.

Secretarul - sef / Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de curs,
impreuna cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens.

In perioada cursurilor, cataloagele se pistreazi in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in perioada
vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

Serviciul financiar

Art.30. Organizare si responsabilitati



(1) Serviciul financiar reprezintd structura organizatorica din cadrul unitatii de Invatdmant in care sunt
realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si transmiterea situatiilor
financiare, precum si orice alte activitdti cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor, prevazute de
legislatia in vigoare, de contractele colective de muncd aplicabile, de regulamentul de organizare si
functionare al unitatii si de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupd caz, administratorul financiar, precum si ceilalti angajati
asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic ,,contabil”.

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

- Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatdmant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitdtii de invatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii de
invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) Intocmirea si verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si
ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

1) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) Indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de Invatdmant fatd de bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotérari ale consiliului de administratie,
prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultand din legislatia in vigoare si hotararile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

BIBLIOTECARUL

Art. 31. Are urmatoarele obligatii:
- organizeazd activitatea bibliotecii si asigurd functionarea acesteia;
- completeaza fondul de carte si organizeaza colectiile de publicatii ale bibliotecii;
- pune la indemana cititorilor instrumente de informare care sa le usureze orientarea,;
- organizeaza activitati de popularizare a cartii;
- Indruma lectura elevilor;
- sprijind informarea si documentarea cadrelor didactice;
- intocmeste programul de activitate semestriala a bibliotecii;
- participa la cursuri de calificare profesionala;
- sprijina distribuirea manualelor scolare.
Bibliotecarul este direct subordonat directorului scolii.

PERSONALUL DE INGRIJIRE SI CURATENIE

Art. 32. Personalul de ingrijire si curatenie are urmatoarele indatoriri:



asigura curatenia localurilor scolii, curtilor si spatiilor verzi;

ingrijeste si raspunde de obiectele de inventar pe care le are in pastrare;

indeplineste functia de curier sau alte sarcini primite din partea directorului sau
administratorului;

inainte de intrarea elevilor la prima ora de curs, curata praful de pe catedra, scaune si banci;
in timpul pauzelor va fi prezent pe coridoare alaturi de profesorul de serviciu,;

dupa intrarea elevilor in clasa inchid usile, curata coridoarele si grupurile sanitare;

dupad terminarea cursurilor asigurd aerisirea si curdtenia in silile de clasd, coridoare s
grupuri sociale;

curata zilnic cosurile pentru resturile alimentare si hartie;

in perioada rece se ocupa de aprovizionarea zilnica cu combustibil, curatenia sobelor si
incalzirea sélilor de clasa;

focurile vor fi aprinse cel tarziu la ora 6;

pe perioada vacantelor vor participa impreund cu muncitorii de intretinere la lucrari de
igienizare si reparatii;

la iesirea din serviciu au obligatia sa verifice inchiderea geamurilor, incaperile incredintate
si intrarile Tn scoala.

MUNCITORII DE INTRETINERE

Art. 33. Muncitorii de intretinere au urmatoarele sarcini:

se ingrijesc si raspund de buna functionare a instalatiilor de incalzire, electrica, apa
potabila si sanitare;

executa reparatii si lucrari de intretinere la mobilierul scolii;

se ingrijesc de intretinerea si curatenia In parcul scolii si in curte;

sunt prezenti in scoala pe toata durata programului;

vor indeplini si alte sarcini in afara calificarii la cererea directorului;

programul de lucru este de 40 ore saptamanal.

RECOMPENSE

Art. 34. Forme de recompense:

1. Adresa de multumire publica, ordine, medalii si distinctii pentru activitate de exceptie;

2. Gradatie de merit pe o perioda de 5 ani, in conditiile legii in vigoare.

5. ABATERI DISCIPLINARE SI SANCTIUNILE APLICABILE

Art. 35. Sanctiuni conform Statutului personalului didactic
(1) Constituie abateri de la disciplina muncii a personalului de predare, auxiliar si nedidactic urmatoarele:
(a) intarzierea de la programul de lucru;
(b) intrarea cu intarziere la orele de curs;
(c) absenta nemotivata de la Consiliile profesorale a personalului didactic;
(d) nerealizarea sarcinilor prevazute in fisa postului.

In conformitate cu prevederile art. 242 din Legea 53/2003-Codul Muncii administratorul unitatii de
invatamant este investit cu prerogativa disciplinara, aplica, potrivit legii, sanctiuni disciplinare angajatilor
acesteia, ori de céte ori constatd ca au savarsit o abatere disciplinara.

Art. 36. (1) Sanctiunile disciplinare pe care le poate aplica administratorul unitatii de Invatamant, in
cazul in care salariatul sdvarseste o abatere disciplinara, sunt:

a) observatia individuala;



b) avertisment scris;

¢) diminuarea calificativului;

d) diminuarea salariului de baza

e) reducerea salariului de baza si/sau, dupa caz, si de 1-3 luni cu 5-10%.

f) suspendarea contractului de munca pentru o perioada care nu poate depasi 10 zile lucratoare;

CAPITOLUL V
CURRICULUM

Art. 39. Scoala 1si construieste schema orara proprie pe baza planurilor cadru de invatamant elaborate
de MECTS conform personalitatii si specificului ei.

Art. 40. Consiliul de Administratie aproba numarul de ore, pe discipline obligatorii si cele optionale
cu respectarea art. 36 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar
de stat.

Scoala decide privind numarul de ore pentru disciplinele obligatorii (in cazul existent plajelor orare: 1-2 ore)
si cele optionale 1n functie de:

- utilizarea eficienta a resurselor umane si materiale

- interesele elevilor

- pregatirea personalului didactic

- cerintele parintilor

- interesele si legdturile cu comunitatea locala

Art. 41. Elevii din fiecare clasa vor consulta lista cu optiunile prezentate in oferta curriculara a scolii si
vor prezenta in scris la secretariatul scolii, optiunile lor pentru anul scolar urmator.

CAPITOLUL VI
ELEVII

Dobandirea calitatii de elev

Orice persoand, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenentd politica sau religioasd, care este
inscrisd in unitatea de invatamant si participa la activitdtile organizate de aceasta are calitatea de elev.
Art. 42. (1) In invatimantul obligatoriu, calitatea de elev se dobandeste in urma solicitarii scrise catre
unitatea de invatamant a parintilor sau tutorilor legali.

(2) Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator de studiu.

(3) Elevii repetenti, retrasi sau exmatriculati cu drept de reinscriere, din invatdmantul de zi, se
pot reinmatricula, la cerere, intr-o forma de invatamant in urmatorii doi ani consecutivi, redobandind calitatea
de elev. Elevii de la celelalte forme de invatamant, aflati in situatia de mai sus, se pot reinmatricula, la cerere,
la orice formi de invatimant, cu exceptia invatimantului de zi. Inscrierea pentru acestia din urma se poate
face si dupa mai mult de doi ani scolari.

Art. 43. Inscrierea se aproba de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
prezentului Regulament si a regulamentul de organizare si functionare al unitatii, ca urmare a solicitdrii scrise
a parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.

Art. 44. (1) Inscrierea in invatamantul de nivel prescolar si primar se face conform metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca
urmare a unor probleme de sanatate sau se observa, din cauza inscrierii anticipate din punctul de vedere al
varstei, manifestari de oboseald sau de neadaptare scolard, parintii, tutorii sau sustinatorii legali pot depune la
unitatea de invatdmant o solicitare de retragere a elevului in vederea reinscrierii 1n clasa pregatitoare, respectiv
in clasa I in urmatorul an scolar.



(3) In situatia solicitarii de retragere mentionate la alin. (2), unititile de invatimant vor consilia
parintii, tutorii sau sustindtorii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si i1 vor
informa ca solicitarea nu poate fi solutionatd decat in situatia in care evaluarea dezvoltarii psihosomatice
atesta necesitatea reinscrierii In clasa pregatitoare.

(4) Evaluarea dezvoltarii psihosomatice a elevilor, mentionata la alin. (3), se efectueaza sub
coordonarea Centrului judetean/al municipiului Bucuresti de resurse si asistenta educationala.

Art. 45, Inscrierea in clasa a IX-a din invatimantul liceal, respectiv in anul I de studiu din
invatamantul profesional si postliceal se face in conformitate cu metodologia aprobata prin ordin al
ministrului educatiei.

Art. 46. Elevii promovati vor fi Inscrisi de drept in anul urmator, daca nu exista prevederi specifice de
admitere in clasa respectiva.

Exercitarea calitatii de elev
Art. 47. (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate
activitatile existente in programul fiecarei unitati de invatamant.
(2) Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ora de curs de catre invatator/profesor care
consemneaza, obligatoriu, fiecare absenta.
(3) Elevii inscrisi la cursuri cu frecventa redusa sau la distanta din invatdmantul obligatoriu,
sunt obligati sa se prezinte la fiecare sesiune de examene organizata de unitatea de invatamant.
Art. 48. (1) Absentele datorate Tmbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare in familie sau altor cazuri de
fortd majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.
(2) Motivarea absentelor se efectueaza pe baza urmatoarelor acte:
a) adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie;
b) adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara, in cazul in care elevul a fost internat in spital;
c) cererea scrisd a parintelui/tutorelui legal al elevului, adresata directorului unitatii de invatamant si aprobata
de acesta, Tn urma consultarii cu dirigintele/invatatorul clasei.
(3) Motivarea absentelor se face de catre invatitor sau diriginte in ziua prezentarii actelor
justificative.
(4) In cazul elevilor minori parintele/tutorele legal are obligatia de a prezenta personal
dirigintelui actele justificative pentru absentele copilului lor.
(5) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maxim 7
zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre diriginte/invatator pe tot parcursul anului scolar.
(6) Toate adeverintele medicale trebuie sa aibd viza cabinetului care are in evidenta fisele
medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.
(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. 5 din prezentul articol, atrage, de regula,
declararea absentelor ca nemotivate.
(8) La cererea scrisa a unitatilor sportive de performantd si a federatiilor de specialitate,
directorul poate aproba motivarea absentelor elevilor care paricipa la cantonamente §i competitii de nivel
local, national si international, cu condifia recuperarii materiei in vederea incheierii situatiei scolare.

Drepturile elevilor

a) dreptul de a avea acces la educatie de calitate si gratuitd, in sistemul de invatamant de stat. Accesul la educatie
presupune si posibilitatea studierii in limba materna, accesul la servicii de informare si consiliere scolara,
profesionala si psihologica, conexe activitatii de invatamant, accesul la biblioteci, sali si spatii de sport,
computere conectate la internet, precum si la alte resurse necesare realizarii activitatilor siproiectelor scolare in
afara programului scolar, in limitele resurselor umane si materiale disponibile, manuale scolare gratuite;

b) dreptul de a invata in spatii adecvate desfasurarii activitatilor didactice si conexe. Spatiile trebuie sa respecte
normele de igiend, de protectie a muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor, sa fie adaptate
particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare si numarului de beneficiari primari;

¢) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fard incdlcarea drepturilor si libertatilor
celorlalti participanti;

d) dreptul de a fi protejati impotriva discriminirilor. In acest sens beneficiarii primari beneficiaza de tratament
nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul
unitatii de invatamant;

e) dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii;



f) dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege;

g) dreptul la evaluare obiectiva si corecta, cu posibilitatea contestarii rezultatelor evaluarii lucrarilor scrise;

h) dreptul de a fi informat cu privire la notele acordate, Tnaintea consemnarii acestora, la planificarea materiei
pe parcursul intregului an gcolar, la rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare,
precum si la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

i) dreptul de a fi sustinuti in conformitate cu nevoile educationale sau sociale in vederea finalizarii invatamantului
obligatoriu. Statul si unitatile de invatamant preuniversitar sprijina elevii cu CES, inclusiv in ceea ce priveste
conditiile de acces, de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor medicale sau tulburarilor specifice de
invatare. Elevii cu CES au dreptul la scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asistenta medicala, de
tip spital;

j) dreptul de a decide, in functie de varsta beneficiarului primar, privind disciplinele din CDEOS, tipul si
forma de invatamant pe care le va urma, de a participa la concursuri scolare, olimpiade si alte activitati
extrascolare organizate de unitatea de invatamant preuniversitar sau unitatile de educatie extrascolard, precum si de a
participa la programele de pregatire suplimentard organizate in cadrul unitatii de invatdmant;

k) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si extrascolare, in
limita resurselor disponibile;

) dreptul la asistentd medicala, psihologica si logopedica gratuitd 1n cabinete medicale, psihologice si logopedice
scolare ori in unitati medicale de stat;

m)dreptul de a primi burse si alte forme de sprijin prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 49. Elevii din invatamantul de stat se bucura de toate drepturile legale. Nici o activitate organizata
de/sau in unitatea de invatamant nu poate leza demnitatea sau personalitatea acestora.

Art. 50. (1) Elevii din invatamantul de stat beneficiaza de invatamant gratuit; pentru unele activitati se
pot percepe taxe si contributii potrivit Legii Invatdimantului nr.84/1995, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Elevii pot beneficia de burse sau de credite pentru studii acordate de banci in conditiile legii. Statul
ii sprijind material, cu precadere pe cei care obtin rezultate foarte bune la Tnvatatura sau la activitati artistice si
sportive, precum §i pe cei cu situatie materiala precara.

(3) Elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatilor de invatdmant de
stat.

Art. 51. Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor, baza materiala de care dispun unitatile
de invatamant la care sunt Inscrisi.

Art. 52. Elevii din invatdmantul de stat au dreptul sd fie evidentiati si sd primeasca premii §i
recompense pentru rezultatele deosebite la activitatile scolare si extrascolare, precum si pentru atitudine civica
exemplara.

Art. 53. Elevii din invatdmantul primar si gimnazial primesc gratuit manuale scolare.

Art. 54. (1) La nivel de unitate de invatdmant de stat se constituie consiliul elevilor, format din liderii
elevilor de la fiecare clasa.

(2) Consiliul elevilor functioneaza in baza unui Regulament propriu, parte a regulamentului
de ordine interioara.

(3) Consiliul elevilor 1si desemneaza reprezentantii in Consiliul de Administratie al unitatii de
invatamant.

Art. 55. Elevii au dreptul sa participe la activitatile extragcolare organizate de unitatea de invatamant,
precum si la cele care se desfasoara in palatele si cluburile elevilor, bazele sportive, de agrement, taberele si
unitatile conexe inspectoratelor scolare, in cluburile si asociatiile sportive, cu respectarea prevederilor
regulamentelor de functionare ale acestora.

Art. 56. Conform Drepturile copilului din Legea Nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului se vor avea in vedere si se vor respecta:

(1) Copilul are dreptul la libertate de exprimare.

(2) Se va respecta libertatea copilului de a cauta, de a primi informatii care vizeaza promovarea bunastarii sale
intelectuale, sociale, spirituale si morale, sandtatea sa fizica si mentala, in functie de varsta si de gradul de
intelegere al acestora.

(3) Copilul capabil de discernamint are dreptul de a-si exprima liber opinia asupra oricdrei probleme care il
priveste.

(4) Copilul are dreptul la libertate de gandire, de constiinta si de religie.

(5) Parintii indruma copilul, potrivit propriilor convingeri, in alegerea unei religii, in conditiile legii, tinand
seama de opinia, varsta si de gradul de maturitate a acestuia, fard a-1 putea obliga sa adere la o anumita religie



sau la un anumit cult religios.
(6) Religia copilului care a implinit 14 ani nu poate fi schimbata fara consimtamantul acestuia; copilul care a
implinit varsta de 16 ani are dreptul sa isi aleagd singur religia.
(7) Copilul are dreptul la libera asociere in structuri formale si informale, precum si libertatea de intrunire
pasnica, in limitele prevazute de lege.
(8) Copilul apartinand unei minoritati nationale, etnice, religioase sau lingvistice are dreptul la viata culturala
proprie, la declararea apartenentei sale etnice, religioase, la practicarea propriei sale religii, precum si dreptul
de a folosi limba proprie in comun cu alti membrii ai comunitatii din care face parte.
(9) Copilul are dreptul la respectarea personalitatii si individualitatii sale si nu poate fi supus pedepselor fizice
sau altor tratamente umilitoare ori degradante.
(10) Masurile de disciplinare a copilului nu pot fi stabilite decat in acord cu demnitatea copilului, nefiind
permise sub niciun motiv pedepsele fizice ori acelea care se afla in legatura cu dezvoltarea fizica, psihica sau
care afecteaza starea emotionald a copilului.
(11) Copilul are dreptul de a fi protejat:

prin internet, precum si a oricaror forme de violentd, indiferent de mediul in care acesta se afla:
- impotriva consumului de droguri
- impotriva abuzului sau neglijentei;
- impotriva rapirii sau oricaror forme de traficare;

indatoririle elevilor

a) obligatia de a frecventa toate cursurile si de a se pregati la fiecare disciplind de studiu in vederea dobandirii
competentelor si insusirii cunostintelor prevazute de programele scolare;

b) obligatia de a respecta regulamentele si deciziile unititii de invatimant preuniversitar. In acest sens, beneficiarii
primari au obligatia de a cunoaste prevederile Statutului elevului si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatdmant, in functie de nivelul de intelegere si de particularititile de varsta si
individuale ale acestora;

c) obligatia de a se prezenta la scoala intr-o tinuta vestimentara decenta si adecvata, conform regulamentului
unitatii de invatamant preuniversitar;

d) obligatia de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara — beneficiari primari si
personalul unitatii de invatamant;

e) obligatia de a sesiza reprezentantii unitatii de invatdmant si, dupa caz, autoritdtile competente cu privire la orice ilegalitdti in
desfasurarea procesului de invatamant si a activitatilor conexe acestuia sau cu privire la orice situatie care ar pune
in pericol siguranta beneficiarilor primari si a personalului unitatii de invatamant;

f) obligatia de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care au acces;

g) obligatia de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre unitatile de
invatamant preuniversitar. Obligatia se aplica si in cazul manualelor scolare primite gratuit, beneficiarii
primari avand obligatia restituirii acestora in stare buna, la sfarsitul anului scolar;

h) obligatia de a respecta curatenia, linistea si ordinea in spatiul scolar;

i) obligatia de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale
ale acestora, normele de securitate si sandtate Tn muncd, normele de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie civild, precum si normele de protectie a mediului;

j) obligatia de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului, mai ales
in cazul unei afectiuni contagioase, de a nu pune in pericol sanatatea colegilor si a personalului din unitate.

Art. 57. Elevii din invatdmantul de stat au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare
disciplina de studiu, de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare.

Art. 58. (1) Elevii trebuie sd aiba o comportare civilizatd si o tinutd decentd, atit in unitatea de
invatamant, cat si in afara ei.

(2) Elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte:

a) legile statului;
b) prezentul regulament de ordine interioara;
c) regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;



d) normele de tehnica securitdtii muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;
e) normele de protectie civila;
f) normele de protectie a mediului.

a)

b)

9)
h)
)

J)
K)

Art.59. Este interzis elevilor:
sa distruga, sa modifice sau sa completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole, carnete de
elev si orice alte documente din aceeasi categorie, sau sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de
invatamant;
sa introducd si sa difuzeze in unitatea de invatamant preuniversitar materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, Suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a tarii, care cultivd violenta,

intoleranta sau care lezeaza imaginea publicd a unei persoane;
sa blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;
sd detina sau sa consume droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigdri, substante etnobotanice si sa

participe la jocuri de noroc in perimetrul unitatii de invatamant;

sa introduca si/sau sa facd uz in perimetrul unitdtii de invatamant de orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene, paralizante
sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului
unitatii de invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personala
sau a celorlalte persoane din unitatea de invatimant, in conformitate cu prevederile legale;

sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in incinta
unitatilor de invatamant sau in cadrul activitatilor desfasurate in mediul online;

sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sa manifeste violenta in limbaj si
in comportament fata de colegi si fatd de personalul unitatii de invatdmant;

sd provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta,

sa pardseasca perimetrul unitatii de invatimant in timpul programului scolar, cu exceptia elevilor majori si a
situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

sa invite sau sa faciliteze intrarea in scoala a persoanelor straine fara acordul conducerii scolii si al dirigintilor;

sa promoveze idei, conceptii, doctrine, un limbaj, simboluri si materiale antitiganiste, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 2/2021 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea antitiganismului.

(1) Utilizarea unui telefon mobil sau a oricarui alt echipament de comunicatii electronice de catre un elev este

interzisa pe perioada desfasurarii cursurilor din invatamantul prescolar, primar si gimnazial, inclusiv in timpul

activitatilor educationale care se desfagoara in afara unitatilor de invatamant, cu exceptia utilizarii acestora in scop educativ

sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitétii de Invatamant.

(2) In invitamantul liceal, regulamentul intern al unititii de invitamant poate interzice folosirea de citre un elev a

dispozitivelor mentionate la alin. (3) in intreaga sau doar o parte din incinta unitatii de invatamant, precum si in timpul

activitatilor care se desfasoara in afara acesteia.

(3) Prevederile alin. (4) si (5) nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca.

(4) Nerespectarea prevederilor alin. (4) si (5) poate duce la preluarea echipamentului de catre personalul unitatii

de invatamant in vederea predarii, dupa caz, catre parinti/tutori legali ai beneficiarilor primari minori sau elevi

conform regulamentului intern al unitétii de invatamant.

(5) Obligatiile beneficiarilor secundari ai sistemului de invatdmant sunt urmatoarele:

a) de ainscrie copilul la scoala si de a asigura frecventarea cu regularitate si conform programului de catre
acesta a cursurilor scolare;

b) de a asigura intretinerea elevului in vederea asigurarii conditiilor necesare finalizarii studiilor;

¢) de a pastra legatura cu educatorul/profesorul de invatamant primar/profesorul diriginte, mediatorul scolar,
consilierul scolar sau, dupa caz, cu conducerea unitatii de invatamant pentru monitorizarea progresului
elevului;

d) de a semna contractul educational prevazut la art. 14 alin. (4);

e) de a sprijini integrarea copilului in colectivul scolii;

f) de a contacta personalul scolii in intervalul orar stabilit prin regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de Invatdmant;

g) de a cunoaste, respecta si sustine copilul sa respecte regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invatamant in cadrul careia este inscris beneficiarul primar.

Art. 60. Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-1 prezinte profesorilor/invatatorilor

pentru consemnarea notelor, precum si parintilor, pentru informare in legatura cu situatia scolara.



Art. 61. (1) Elevii si tinerii din sistemul de invatdmant de stat, care savarsesc fapte prin care se incalca
dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea
acestora.

Art. 62. Sanctiunile care se pot aplica beneficiarilor directi ai educatiei sunt urmatoarele :

- observatia individuala;

- mustrare scrisa;

- retragerea temporara sau definitiva a bursei;

- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile;

- mutarea disciplinara la o clasa paralela, din aceeasi scoala;

- suspendarea elevului pe o durati limita de timp;

- preaviz de exmatriculare;

- exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in aceiasi unitate;

- exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in altd unitate;

- exmatricularea fara drept de reinscriere pentru elevii din invatamantul postliceal.

Toate sanctiunile aplicate elevilor si tinerilor sunt comunicate, in scris, parintilor/reprezentantului legal. in
contractul educational incheiat intre unitatea de invatamant preuniversitar si parinte se mentioneaza,
obligatoriu, sanctiunile care pot fi aplicate beneficiarilor directi ai educatiei.

(1) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor in
vigoare sau a R.I. si consilierea acestuia astfel Incét sa dovedeasca, ulterior, un comportament corespunzator.
Elevului 1 se va atrage totodata atentia cd, in situatia In care nu isi schimba comportamentul, i se va aplica o
sanctiune mai severa.

Sanctiunea se aplica de diriginte/profesorul pentru invatamantul primar sau director.

Sanctiunea este insotitd de obligatia de a desfasura activitate suplimentara in scoald, timp de o ord, sub
supravegherea unui cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-o sald din unitatea de invatamant,
stabilitd pentru desfasurarea acestor tipuri de activitati si denumitd sald de reflectie. Tipul de activitate
suplimentara este stabilit de cel care aplica sanctiunea si poate fi: lecturd suplimentara, completarea de fise de
lucru etc..

(2) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

Sanctiunea se stabileste la propunerea consiliului clasei.

Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi
prezentat de catre profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte consiliului profesoral la sfarsitul
semestrului sau al anului scolar.

Mustrarea scrisa este intocmitd de profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte semnatd de
acesta si de catre director, inregistratd in registrul de intrari-iesiri al scolii; documentul va fi inmanat
parintilor/tutorilor legali, personal, sub semnaturd sau transmis prin postd, cu confirmare de primire.
Sanctiunea se Inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare, aprobata de consiliul profesoral al unitatii de invatdmant
preuniversitar.

(3) Retragerea temporara sau definitivi a bursei se aplica de catre director, la propunerea
consiliului clasei sau a directorului.

Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare, cu aprobarea consiliului profesoral al unitatii de
invatamant preuniversitar.

(4) Eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile consta in inlocuirea activitatii obisnuite a
elevului, pentru perioada aplicarii sanctiunii, cu un alt tip de activitate, desfasuratd, in cadrul unitdtii de
invatdmant preuniversitar, in sala de lecturd, in biblioteca scolii, activitati administrativ gospodaresti in
interesul scolii etc stabilitd, de cétre director, la propunerea consiliului clasei. Sanctiunea este insotitd de
obligatia desfasurdrii de activitati in folosul comunitatii scolare. Activitatile desfasurate trebuie sa fie adecvate
varstei si sa nu pund in pericol sdnatatea si integritatea fizica si psihica a elevilor.

Daca elevul refuza sa participe la aceste activitati, absentele sunt considerate nemotivate si se consemneaza in
catalogul clasei.

Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul si data documentului, in raportul
consiliului clasei la sfarsitul semestrului sau al anului scolar.

Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare, cu aprobarea consiliului profesoral al scolii.



(5) Mutarea disciplinara la o clasa paralela se aplica prin inmanarea, in scris si sub semnatura, a
sanctiunii, de catre diriginte/profesorul pentru invatdmantul primar/director, parintelui/reprezentantului legal
sau chiar elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

(6) Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor, in catalogul clasei si in registrul
matricol.

Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei, la sfarsitul semestrului sau al anului scolar.
Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare, cu aprobarea consiliului profesoral al scolii.
Sanctiunea nu se aplica in invatamantul primar.

(7) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor/tutorilor legali.
Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.
(8) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in
orice context.

Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

Sanctiunile prevazute la alin. (5) lit. d)—h) nu se pot aplica in invatagmantul primar.

Sanctiunile prevazute la alin. (5) lit. f) si g) se pot aplica in invatamantul obligatoriu numai in situatii foarte grave,

cand prezenta elevului in scoala pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoala, afectand dreptul la

educatie, respectiv la munca.

Suspendarea elevului se poate realiza pentru o durata de maximum 5 zile lucratoare. Un elev nu poate fi

suspendat pe durata unui an scolar pentru mai mult de 15 zile lucratoare.

Elevii care au fost sanctionati conform prevederilor alin. (5) lit. e)—h) beneficiaza de consiliere,

interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

Sanctiunile prevazute la alin. (5) pot fi insotite si de scaderea notei la purtare.

Procedura de aplicare a sanctiunilor prevazute la alin. (5) este reglementata de Statutul elevului, prevazut

la art. 105 alin. (4).

Procedura de aplicare a sanctiunilor prevazuta la alin. (14) prevede in mod obligatoriu:

a) informarea elevilor si a parintilor/tutorilor legali;

b) intervievarea elevilor, in prezenta parintilor/tutorilor legali;

c) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotararea Guvernului nr.
49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipa multidisciplinara si in retea in
situatiile de violenta asupra copilului si de violentd in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinard si
interinstitutionala privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale
traficului de persoane, precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor
state si a raportului de evaluare multidisciplinara realizat de acesta;

.....

RECOMPENSE

Art. 63. Beneficiarii primari ai educatiei care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si
extragcolard si se disting prin comportament exemplar pot primi urmatoarele recompense:
- evidentiere in fata colegilor clasei;
- evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului profesoral;
- comunicare verbala sau scrisd adresatd pdrintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este
evidentiat;
- burse de merit, de studiu;
- alte recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de sponsori;
- premii, diplome, medalii.

CAPITOLUL VII
EVALUAREA

Evaluarea rezultatelor elevilor



Art. 64. Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment invatarea,
orientarea $i optimizarea acesteia.

Conform legii, evaludrile in sistemul de Invatdmant preuniversitar se realizeaza la nivel de disciplind,
domeniu de studiu sau modul de pregatire.

Incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaluirile se realizeaza pe baza standardelor nationale de
evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregétire. Pentru toate disciplinele din
invatamantul primar, gimnazial si liceal, filierele teoretica, vocationala, precum si tehnologica, pentru
disciplinele din trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se elaboreaza de catre Centrul National
pentru Curriculum si Evaluare. Pentru invatamantul tehnologic, pentru fiecare disciplind/domeniu de
studiu/modul de pregatire care nu este in trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se realizeaza de
Centrul National de Invatimant Tehnologic si Tehnologic Dual.

Art. 65. Fiecare semestru/modul cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a componentelor
dobandite de elevi. In aceste perioade se urmareste:

a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare — invatare;

b) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

C) stimularea elevilor cu ritm lent de invatare sau alte dificultati in dobandirea cunostintelor;

d) stimularea pregatirii elevilor capabili de performanta.

Art. 66. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si particularitatile psiho-intelectuale
ale elevilor si de specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi:

a) lucrari scrise;

b) activitati practice;

c) referate si proiecte;

d) interviuri;

e) portofolii;

f) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de director sau elaborate de

MECTS si de inspectoratul scolar judetean.

Art. 67.
(1) In invatamantul preuniversitar, evaluarile se concretizeazi, de regula, prin note de la 10 1a 1.
(2) In clasele din invatamantul primar, aprecierea rezultatelor elevilor se face prin calificative sau alte forme
de apreciere, conform reglementérilor MEC.
(3) Notele/calificativele acordate se comunica elevilor, se trec in catalog si in carnetul de elev de catre
profesorul / invatatorul care le acorda.
(4) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit de
cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul saptdmanal de ore prevazut in
planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este cu cel putin trei mai mare
decat numarul de ore alocat saptdmanal disciplinei in planul-cadru de invatamant.
(5) In cazul curriculumului organizat modular, numiarul de note acordate trebuie si fie corelat cu numarul de
ore alocate fiecarui modul in planul de invatdmant, precum si cu structura modulului, de reguld, o nota la un
numar de 25 de ore. Numarul minim de note acordate elevului la un modul este de doua.
(6) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fatd de numarul de
calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de regula, in ultimele trei
saptdmani ale anului scolar.

(7) Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intrd in grupa mijlocie
si generatia de elevi din clasa pregatitoare, in anul scolar 2024-2025. Formatul portofoliului 45 48 modalitatea
de inscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in metodologia specifica aprobata prin ordin al ministrului
educatiei.

(8) Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.

Incheierea situatiei scolare

Art. 68. (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor.

(2) La sfarsitul anului scolar, 1invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul

primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate

frecventa si comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de
invatamant.



(3) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a
fiecarui elev.

Art. 69.

(1) La fiecare disciplind de studiu/modul se incheie anual o singurd medie, calculatd prin rotunjirea
mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face
in favoarea elevului.

(2) Mediile se consemneaza in catalog cu cerneala rosie.

(3) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvolti ca o unitate
autonoma de instruire. Media unui modul se calculeazd din notele obtinute pe parcursul desfasurarii
modulului, conform prevederilor alin. (1). Incheierea mediei unui modul care se termini pe parcursul anului
se face in momentul finalizarii acestuia.

(4) Media anuald generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doua zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 70.

(1) Laclasele I - TV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplind de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplina se stabileste astfel: se aleg doud calificative cu
frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupd care, in perioadele de recapitulare si de
consolidare a materiei, Tn urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta pentru
unul dintre cele doud calificative, in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizata;

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de cadrul
didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 71. Mediile/calificativele semestriale si anuale la fiecare disciplind de studiu se consemneaza in
catalog de catre cadrul didactic care a predat disciplina respectiva, iar mediile/calificativele la purtare de catre
diriginti/invatatori.

Art. 72. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica. Acestor
elevi nu li se dau note si nu li se incheie medie la aceasti disciplina. In rubrica ,,Educatie fizica” din catalog se
inscrie de catre invatator/dirigintele clasei ,,Scutit de efort fizic, in baza ...”, specificandu-se documentul
medical, numarul si data eliberarii acestuia.

(2) Documentele medicale, care atesta scutirea de efort fizic, sunt avizate de director.

Art. 73. (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de
studiu/modul cel putin media anuala 5/calificativul ,,Suficient”, iar la purtare, media anualda 6/calificativul
,»Suficient”.

Art. 74. Sunt declarati amanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la mai
multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an
scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numdrul minim de calificative/note prevazut de prezentul
regulament;

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de invatdmant in urma unor solicitari oficiale,
pentru perioada participdrii la festivaluri si concursuri profesionale, culturalartistice si sportive, interne si
internationale, cantonamente si pregatire specializata;

¢) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru Incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/ mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul
didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 75. Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-0
perioada stabilita de Consiliul de administratie.

Elevii amanati care nu promoveazd la una sau doud discipline/module de studiu in sesiunea de
examene de Incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de
corigente.

Elevii declarati améanati din clasa pregatitoare, respectiv din clasa I care nu se prezinta in sesiunile de
examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.



Art. 76. (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul ,,Insuficient”/medii anuale sub 5 la
cel mult doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a
situatiei scolare la cel mult douad discipline de studiu.

(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:

a) elevii care obtin medii sub 5 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar, indiferent de
numarul modulelor nepromovate;

b) elevii care obtin medii sub 5 la cel mult doud module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar,
precum si elevii amanati care nu promoveazd examenul de incheiere a situatiei scolare la cel mult doud
module.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-0
perioada stabilitd de Ministerul Educatiei.

(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit. a) se organizeaza si o sesiune speciald de
examene de corigentd, in ultima sdptdmana de cursuri a anului scolar. Media fiecarui modul, obtinuta in cadrul
sesiunii speciale de corigenta, este si media anuala a modulului.

Art. 77. (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul ,,Insuficient”/medii anuale sub 5 la mai mult de doua discipline de
invatamant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor care nu au
promovat examenele de corigentd in sesiunea speciald, organizata in conformitate cu art. 119 alin. (4);

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual ,,Insuficient”/media anuald mai mica de 6;

¢) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau, dupa caz, la sesiunea
speciala prevazuta la art. 119 alin. (4) din ordinal nr. Nr. 675/6.VI11.2022 sau care nu promoveaza examenul la
toate disciplinele/modulele la care se afld in situatie de corigenta;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind/un modul;

e) elevii exmatriculati din invatamantul postliceal, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in
documentele scolare ,,Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere n aceeasi unitate de invatdmant sau
in alta unitate de invatamant”.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe
parcursul anului scolar, au manifestat dificultati de Invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii
fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si
atitudinilor fata de invatare, rdman in colectivele in care au invatat si intra, pe parcursul anului scolar urmator,
intr-un program de remediere/recuperare scolard, realizat de un invatator/institutor/profesor pentru
invatdmantul primar Impreund cu un specialist de la centrul judetean de resurse si asistentd
educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationala.

Art. 78. (1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o
repetd, la aceeasi unitate de invatamant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de
lege, sau se pot transfera la o altd unitate de invatdmant.

(2) Pentru elevii din invatamantul secundar superior si din invatamantul postliceal declarati
repetenti la sfarsitul primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

(3) In ciclul superior al liceului si in invatamantul postliceal cu frecventd, elevii se pot afla in
situatia de repetentie de cel mult doud ori. Anul de studiu se poate repeta o singura data.

(4) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului sau din invatamantul
postliceal care repeta a doua oard un an scolar sau care se afla in stare de repetentie pentru a treia oara se poate
realiza n invatamantul cu frecventd redusa.

Art. 79. (1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura disciplina
de invatamant/un singur modul au dreptul sd solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, in
cazuri justificate, o singurd datd pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatdmant, in termen de 24
de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

Art. 80. (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia
studiatd in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferenta, examinarea se face din toata materia studiata in
anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, In functie de situatie.



(3) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul
comun si 1n curriculumul diferentiat al specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se face transferul si
care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele
obtinute la examenele de diferenta din curriculumul diferentiat se consemneaza 1n registrul matricol, fard a fi
luate in calcul pentru media anuald a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferentd pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(5) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale
clasei in care se transfera.

(6) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doua discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializarii/calificarii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de Invatamant primitoare
disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferentd. Prevederea se aplica si in cazul
elevilor declarati amanati.

Art. 81. (1) Frecventarea Invatdmantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventa la 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat Tnvatamantul obligatoriu pana la aceasta varsta si care au depasit cu mai mult
de trei ani varsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de invatdmant cu frecventd, cursuri
serale sau la forma cu frecventa redusa.

Art. 82. (1) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunicd, in scris, de catre
diriginte/invatator parintilor/tutorilor legali, in cel mult 10 zile de la Incheierea fiecarui semestru/an scolar.

(2) Pentru elevii amanati sau corigenti, se comunica paringilor/tutorilor legali programul de desfasurare a
examenelor de corigenta sau perioada de incheiere a situatiei scolare.

(3) In alte situatii decat cele previzute in prezentul regulament niciun document scolar nu poate fi facut public
decat numai cu acordul elevului/absolventului, daca este major, sau al parintelui/tutorelui legal.

Art. 83. (1) Elevii care, indiferent de cetitenie sau statut, au urmat cursurile intr-0 unitate de
invatamant din alta tara sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfdsoara pe teritoriul
Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari pot dobandi calitatea de elev in
Romania numai dupa recunoasterea sau echivalarea de catre inspectoratele scolare judetene, Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de catre minister a studiilor urmate in strainatate si, dupa caz, dupa
sustinerea examenelor de diferenta stabilite in cadrul procedurii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care péarintii sau reprezentantii legali ai acestora solicita scolarizarea.

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistratad in cataloage provizorii, toate mentiunile
privind evaludrile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupd incheierea recunoasterii si a
echivalarii studiilor parcurse in strdinatate si dupa promovarea eventualelor examene de diferenta.

Art. 84. (1) Copiilor lucratorilor migranti li se aplica prevederile legale in vigoare privind accesul la
invatamantul obligatoriu din Romania.

(2) Elevilor straini care doresc sa urmeze studiile in Tnvatdmantul romanesc li se aplica
prevederile elaborate de minister privind scolarizarea elevilor strdini in invatamantul preuniversitar din
Romania.

Transferul elevilor

Art. 85. Elevii au dreptul s se transfere de la o unitate la alta, de la o filiera la alta, de la un profil la
altul, de la o specializare la alta, de la o forma de invatamant la alta, in conformitate cu prevederile
regulamentului de ordine interioara al unitatii de invatdmant de la si la care face transferul. Aprobarile pentru
transfer se dau de catre Consiliile de administratie ale celor doua unitati de invatamant.

(1) Elevii din invatamantul liceal, din invatamantul profesional si din invatamantul postliceal se pot transfera,
pastrand forma de invatdmant, cu respectarea urmatoarelor conditii:

a) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in timpul anului scolar, in
vacantele scolare, daca media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimului admis la specializarea la
care se solicitd transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale judetene/a
municipiului Bucuresti, acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative, si in situatiile
exceptionale prevazute la art. 144 alin. (4), in limita efectivelor maxime la clasa, stabilite de lege;

b) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele a X-a — a XII/XIll-a se pot transfera, de regula,
daca media lor din ultimul an este cel putin egalda cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita
transferul;



C) in cadrul invatamantului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in
timpul anului scolar numai daca media lor de admitere este cel putin egala cu media ultimului admis la
calificarea profesionala la care se solicitd transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului
comisiei medicale judetene/a municipiului Bucuresti, acolo unde existd, sau a documentelor medicale
justificative, si In situatiile exceptionale prevazute la art. 144 alin. (4), in limita efectivelor maxime la clasa,
stabilite de lege;

d) in cadrul invatamantului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasele a X-a si a XI-a se pot
transfera, de reguld, daca media lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa
la care se solicita transferul. Exceptiile de la aceasta prevedere se aproba de catre consiliul de administratie;

e) elevii din clasele a 1X-a, a X-a si a XI-a din invatamantul liceal se pot transfera in aceeasi clasad in
invatamantul profesional cu durata de 3 ani dupd sustinerea examenelor de diferenta, in limita efectivului de
30 de elevi la clasa si in baza criteriilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare a unitétii de
invatamant la care se solicita transferul;

f) elevii care au finalizat clasa a 1X-a a invatamantului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera
doar 1n clasa a IX-a a invatamantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si specializarea la
care solicita transferul. Elevii care au finalizat clasa a X-a din invatamantul profesional cu durata de 3 ani se
pot transfera in clasa a X-a din invatamantul liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la care solicita
transferul si dupd promovarea examenelor de diferenta;

g) elevii din clasele terminale ale invatamantului liceal se pot transfera de la invatamantul cu frecventa
cursuri de zi la invatamantul cu frecventd cursuri serale, in anul terminal, pe parcursul vacantelor scolare,
dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta.

(2) Prevederile alin. (1) lit. c)—f) se aplica si in cazul invatamantului profesional si tehnic dual.

Art. 86. (1) Elevii din invatamantul preuniversitar particular autorizat se pot transfera la unitdti de
invatamant de stat, la sfarsitul anului scolar, la cursuri de zi, cu acordul unitatii primitoare si cu respectarea
urmatoarelor conditii:

a) sa aiba media anuala cel putin 7,50 la sfarsitul anului scolar precedent la fiecare disciplina;
b) sd aiba nota la purtare de cel putin 9,00 pe toate semestrele;

C) sd Indeplineasca toate conditiile pentru transfer prevazute in prezentul regulament;

d) sa promoveze examenul de diferente stabilit de unitatea la care se face transferul.

Examenele de diferenta se stabilesc pentru disciplinele din trunchiul comun care nu au fost parcurse de
solicitant sau pentru care programele parcurse diferd de cele ale clasei solicitate in procent de cel putin 50%.
De asemenea, se sustin examene de diferentd in cazul schimbarii filierei, profilului si specializarii.

(2) Elevii mentionati la alineatul (1) se pot transfera in invatamantul de stat, forma de invatdmant
seral, frecventa redusa sau la distantd, daca au media generala cel putin 7,00.

(3) Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul particular, cu
acordul unitatii primitoare.

Art. 87. (1) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate, respectiv intr-un alt sector al
municipiului Bucuresti;

b) 1in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sdnatate publicd;

c) de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatdmant profesional;

d) la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi strdine sau cu program de predare
bilingv la celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar.

Art. 88.

(1) In invataimantul profesional, liceal sau postliceal aprobarea transferurilor la care se schimbi filiera,
domeniul de pregatire, specializarea/calificarea profesionald este conditionata de promovarea examenelor de
diferenta.

Art. 89. Dupa aprobarea transferului, scoala primitoare este obligatd sa solicite situatia scolara a
elevului in termen de 5 zile. Scoala de la care se transfera elevul, este obligata sa trimita situatia scolara in



termen de 10 zile. Elevul nu se inscrie in catalog pana la primirea situatiei scolare de catre scoala la care s-a
transferat.

VIII
PARINTII

DISPOZITII GENERALE
Drepturile parintilor

(1)  Parintele / tutorele legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia scolara si
comportamentul propriului copil.
@) Parintele / tutorele legal al elevului are dreptul sa se intereseze numai referitor la situatia propriului

copil.

Art.90. (1) Parintele / tutorele legal al elevului are acces in incinta unitatii de invatamant preuniversitar
numai in unul din urmatoarele cazuri:

a) a fost solicitat / a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul;
b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

C) depune o cerere / alt document la secretariatul unitatii de invatamant preuniversitar;

d) participa la Intalnirea lunara cu dirigintele clasei/profesorul pentru invatamant/primar.

@) Pentru orice altd situatie neprevazutd care necesitd prezenta parintelui, consiliul de administratie are
obligatia stabilirii procedurilor de acces a parintilor in unitatile de invatamant preuniversitar. Astfel, accesul
in unitatea de invatamant a unui parinte/facilitator, in scopul insotirii unui elev care nu se poate deplasa
singur, pentru a-1 ajuta sa mearga la clasd, se va face in baza unei cereri depuse la secretariatul unitatii, la
care se vor anexa copii dupa: buletinul parintelui /facilitatorului, scrisoarea medicala cu diagnosticul
elevului/adeverinta de la medicul specialist /medic de familie.

©)

Art. 91. (1) Parintii / tutorii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica, conform
legislatiei n vigoare.

2 Asociatia se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul statut.

Art. 92. (1) Parintele / tutorele legal al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea unor stari conflictuale in
care este implicat propriul copil / elev, prin discutii amiabile, cu respectarea urmatoarelor etape:

a) discutie amiabila cu cadrul didactic implicat;

b) discutie amiabila cu profesorul pentru invatamantul / prima / diriginte implicat;
C) discutie amiabila cu directorul implicat;

d) cerere scrisa adresatd conducerii unitatii de invatamant.

@) In cazul in care au fost parcurse etapele 1-3 de la alin. (1), parintele/tutorele legal al elevului are
dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la inspectoratul scolar judetean.

3) In cazul in care au fost parcurse etapele previzute la alin. (1) si (2), parintele/tutorele legal al elevului
are dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la MEC.

Art. 93. indatoririle parintilor

(1) Potrivit prevederilor legale parintele/tutorele legal are obligatia, de a asigura frecventa scolara a elevului

in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru gcolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

2 Parintele/reprezentantul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa ia legatura cu
profesorul pentru Invatdmantul primar/dirigintele pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului. Prezenta
parintelui/tutorelui legal va fi consemnata in caietul dirigintelui/profesorului pentru invatdmant primar cu
nume, datd si semnatura.

3) Parintele/tutorele legal al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor ce se constituie in
patrimoniul scolii, cauzate de elev.

4) Parintele/tutorele legal instituit care nu asigurd scolarizarea elevului, pe perioada invatamantului
obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1.000 lei ori cu munca echivalenta in
folosul comunitatii, prestata de parinte/tutorele legal.

5) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (1) se realizeaza de
catre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unitatii de
invatamant preuniversitar, a directorului sau a directorului adjunct.

Art. 94. Se interzice oricaror persoane agresarea de orice fel (fizica, psihica, verbala etc.), a elevilor si

a personalului unitétii de Tnvataimant preuniversitar.



Art. 95.
(1) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului intern al unitatii de invatamant
preuniversitar este obligatorie pentru parinti/tutorii legali ai elevilor.
(2) Nerespectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului intern al unitatii de invatamant
preuniversitar constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza, conform legii.

ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR ELEVILOR CLASEI

Art. 96.

(1)  Adunarea generala a parintilor elevilor clasei este constituita din toti parintii/tutorii legali ai elevilor.

(2 Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor clasei are atributii de decizie referitor
la activitatile de sustinere a cadrelor didactice si a echipei manageriale a unitatii de invatdmant
preuniversitar, in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor si tinerilor.

3) In adunarea generala a parintilor/tutorilor legali ai elevilor clasei se discutd problemele generale ale
colectivului de elevi si nu situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discutd individual, numai in
prezenta parintelui/tutorelui legal al elevului respectiv.

Art. 97.

(1)  Adunarea generala a parintilor/tutorilor legali ai elevilor clasei se convoaca de catre profesorul pentru

invatamantul /primar/diriginte impreund cu presedintele comitetului de parinti al clasei, semestrial sau ori de

cate ori acesta considera necesar.

2 Adunarea generald a parintilor/tutorilor legali elevilor clasei se convoaca la cererea majoritatii simple a
parintilor/tutorilor legali ai elevilor.

(3) Adunarea generald a parintilor/tutorilor legali ai elevilor clasei se convoacd la cererea majoritatii
simple a elevilor claselor de liceu.

Art. 98. Comitetul de parinti al clasei

1) In unitatile de invatamant preuniversitar, la nivelul fiecdrei clase, se infiinteazd si functioneazi

comitetul de parinti/tutori legali al clasei.

2 Comitetul de parinti al clasei se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generala a parintilor elevilor clasei, convocatd de profesorul pentru invdtdmantul primar/diriginte, care
prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti/tutori legali al clasei are loc in
primele 30 zile de la inceperea cursurilor anului scolar.

4) Comitetul de parinti al clasei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima
sedinta de dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica
profesorului pentru Invatdmantul primar/diriginte ;

(5) Comitetul de parinti al clasei reprezinta interesele parintilor/tutorilor legali ai elevilor clasei in
adunarea generald a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor/tutorilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 99. Comitetul de parinti al clasei are urmatoarele atributii:
a) pune In practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei. Deciziile se iau
cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;
b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitdti educative extrascolare la
nivelul grupei/clasei si al unitatii de invatamant;
c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a
sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;
d) poate sustine activitdtile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizdrii bazei materiale a
grupei/clasei si unitatii de invatamant prin actiuni de voluntariat;
e)sprijind conducerea unitdtii de Invatamint si educatorul/invatatorul/profesorul pentru invatdmint
prescolar/primar/profesorul diriginte si se implicd activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei
materiale a grupei/clasei si a unitatii de invatdmant, conform hotararii adunarii generale;



f) sustine organizarea si desfdsurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale; g) se
implicd 1in asigurarea securitdtii copiilor/elevilor 1n cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare.

Art. 100. Presedintele comitetului de paringi al clasei reprezintd parintii/tutorii legali clasei in relatiile cu
conducerea unitatii de Invatdmant preuniversitar si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 101.

(1) Comitetul de parinti al clasei poate decide sa sustind, inclusiv financiar, intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei propunand in adunarea generald a clasei o suma necesara acoperirii
acestor cheltuieli.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti sau
reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din unitatea
de invatamant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR
Art. 102.

(1) Lanivelul fiecarei unitati de invatamant preuniversitar functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor.

@) CRP din unitatea de invatamant preuniversitar este compus din presedintii comitetelor de parinti/tutori
legali ai fiecarei clase.

3) Asociatiile de parinti cu personalitate juridicd 1si desfasoard activitatea in conformitate cu propriul
statut de Infiintare, organizare si functionare.

Art. 103.

1) CRP 1isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedingi ale caror atributii se stabilesc imediat dupa

desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

2) CRP desemneaza reprezentantii parintilor in organismele de conducere si comisiile unitatii de
invatamant preuniversitar .

2 CRP decide prin vot deschis, cu majoritatea voturilor celor prezenti.

(3) CRP se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul regulament intern; regulamentul este
avizat de consiliul reprezentativ al parintilor/tutorilor legali, prin majoritatea voturilor membrilor prezenti.

4) Presedintele reprezintd CRP in relatia cu alte institutii.

(5) Presedintele prezinta, anual, raportul financiar consiliului reprezentativ al parintilor.

Art. 104. CRP are urmatoarele atributii:

a) Propune unitdtilor de invatamant preuniversitar discipline i domenii care sa se studieze prin
curriculumul la decizia scolii;

b) identificd surse de finantare extrabugetara si propune consiliului de administratie al unitatii de
invatdmant preuniversitar, la nivelul careia se constituie, modul de folosire a acestora;

C) sprijind parteneriatele educationale dintre unitatile de invatamant preuniversitar si institutiile /
organizatiile cu rol educativ din comunitatea locals;

d) sustine unitatile de Tnvatdmant preuniversitar in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

e) promoveaza imaginea unitatii de invatdmant preuniversitar in comunitatea locala;

f) se preocupa de conservarea, promovarea i cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvoltare a multiculturalitatii si a dialogului cultural;

9) sustine unitatea de invatamant preuniversitar in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

h) sustine conducerea unittii de invatdmant preuniversitar in organizarea si in desfasurarea consultatiilor
cu parintii, pe teme educationale;

1) colaboreaza cu Comisia de protectie a copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile

nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionadrii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire;

)] sprijina conducerea unitatii de invatamant preuniversitar in 1Intrefinerea $i modernizarea bazei
materiale;



K) sustine unitatea de invatdmant preuniversitar 1n activitatea de consiliere si orientare socio-profesionala
sau de integrare sociala a absolventilor;

)} propune madsuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea Tn munca a
absolventilor;

m) se implicad direct In derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant preuniversitar, la solicitarea cadrelor didactice.

n) sprijind conducerea unitatii de Invatamant preuniversitar in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;
0) are inifiative si se implica Tn imbunatafirea calitatii vietii si a activitatii elevilor, in internate si in
cantine.
Art. 105.

(1) CRP poate atrage resurse financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din
partea unor persoane fizice sau juridice din tara si strainatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatdmant preuniversitar, a bazei materiale si
sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

C) sprijinirea financiara a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatdmant preuniversitar sau care sunt aprobate de

adunarea generald a parintilor pe care ii reprezinta.
@) Fondurile colectate in conditiile alin. (1) se cheltuiesc numai prin decizia organizatiilor parintilor, din
proprie initiativa sau Tn urma solicitarii Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant preuniversitar.

CAPITOLUL IX
CONTRACT EDUCATIONAL

Art. 106. Unitatile de invatamant incheie cu parintii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii
anteprescolarilor / prescolarilor / elevilor in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt
inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de invatamant.
(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act aditional
acceptat de ambele parti si care se ataseaza contractului educational.

Art. 107. (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale partilor
semnatare - respectiv unitatea de invatamant, beneficiarul primar al educatiei, pdrintele sau reprezentantul
legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor, durata
valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de Invatdmant, si isi produce efectele de la data semnarii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de catre fiecare parinte sau reprezentantul legal si adopta masurile care se impun in
cazul incélcarii prevederilor cuprinse in acest document.

CAPITOLUL X
REGULI PRIVIND PROTECTIA, IGIENA SI SECURITATEA iN MUNCA

Art. 108. Reguli generale
(1) Este strict interzisa atingerea firelor si conductorilor electrici. Pentru orice reparatii, elevii, cadrele
didactice vor informa administratorului scolii.



(2) La nici un loc de munca nu se va incepe activitatea pana cand fiecare angajat nu a fost instruit pe linia
protectiei muncii de catre seful ierarhic si nu a semnat fisa de instructaj. Angajatul trebuie sa aplice intocmai
normele de tehnica securitatii muncii.

(3) La locul de munca, angajatul trebuie sa fie disciplinat si atent in timpul lucrului; el este obligat sa
foloseasca dispozitivele, materialele si echipamentul de protectie sau de lucru din dotare.

(4) Ordinea si curatenia la locul de munca sunt obligatorii.

(5) Este interzis dormitul, fumatul in timpul serviciului, introducerea sau consumarea bauturilor alcoolice in
incinta unitatii. Persoanele in stare de ebrietate nu vor fi primite la serviciu.

(6) Fiecare angajat trebuie sa cunoasca modul de a proceda in cazul accidentarii lui sau al colegilor de munca
(primul ajutor, anuntarea sefilor ierarhici etc.)

(7) Pentru orele de laborator de chimie si informatica vor fi respectate normele de securitate specifice,
enuntate in anexa privitoare la protectia muncii, ale prezentului regulament.

(8) In prima ora de laborator la fiecare din disciplinele enuntate in punctul 7, profesorul va face instructajul si
fiecare elev va semna de luarea la cunostinta a normelor de securitate si comportament in laboratoare.

(9) Pe perioada declararii starilor de urgenta si alerta impuse de calamitati naturale, epidemii, pandemii se vor
respecta masurile de protejare ce se impun in acest sens: respectarea cailor de acces, respectarea distantarii
sociale, respectiv purtarea mastilor, utilizarea dezinfectantilor corespunzatori la intrarea in local, precum si a
celor pentru dezinfectarea si igienizarea generald a spatiilor scolare.

CAPITOLUL XI

SCOALA SI COMUNITATEA.
PARTENERIATE/PROTOCOALE INTRE UNITATILE DE iNVATAMANT SI ALTI PARTENERI
EDUCATIONALI

Art. 109. Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, In vederea atingerii obiectivelor unitatii de
invatamant.

Art. 110. Unitatile de invatamant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de
organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 111. Unitatile de Invatdmant, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului
regulament, pot initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile de parinti,
in baza hotararii consiliului de administratie, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea
competentelor dobandite sau pentru accelerarea invatarii, precum si activitati de invatare remediala cu elevii,
prin programul ,,Scoala dupa scoald”.

Art. 112. (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatamant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda
electorald, de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sdndtate si securitate in muncd si pentru asigurarea securitatii
copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul unitétii de Tnvatamant.

Art. 113. (1) Unitatile de invatamant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii
economici, in vederea derularii orelor de instruire practica.

(2)Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor, referitoare la
asigurarea securitatii beneficiarilor primari si a personalului unitatii de invatamant, respectarea normelor de
sdnatate si securitate in munca, asigurarea transportului la si de la operatorul economic, durata activitatilor,
drepturile si indatoririle beneficiarilor primari, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor



legale in vigoare. De asemenea, unitatile de invatdmant profesional si tehnic incheie parteneriate si protocoale
de colaborare cu operatorii economici, in vederea derularii orelor de instruire practica. Unitatile de invatamant
preuniversitar cu personalitate juridica ce scolarizeazd in invdtdmant profesional si tehnic dual incheie
contracte de parteneriat cu unul sau mai multi operatori economici sau cu o asociatie/un consortiu de operatori
economici $i cu unitatea administrativ-teritoriald pe raza céreia se afla unitatea scolard. Pentru pregatirea
profesionald, fiecare elev major, respectiv parintele sau reprezentantul legal al elevului minor din aceste
unitati de invatamant prevazute incheie un contract de pregatire practica individual cu operatorul economic si
unitatea de invatamant. Contractele prevazute se reglementeaza prin metodologii specifice aprobate prin ordin
al ministrului educatiei.

CAPITOLUL XIlI
DISPOZITII FINALE

Art. 114.
(1) Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluarilor nationale.
(2) Conducerea unitatilor de invatamant preuniversitar are obligatia de a aduce la cunostinta personalului,
elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali ai acestora si a partenerilor educationali prevederile art.263,
alin.(1) din prezentul regulament.

Art. 115. (1) In unititile de invatimant preuniversitar, fumatul este interzis, conform prevederilor
legislatiei 1n vigoare.

(2) In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisi utilizarea
telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul orelor de
curs, numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. In situatii de urgenta,
utilizarea telefonului mobil este permisa cu acordul cadrului didactic. Pe durata orelor de curs telefoanele
mobile se pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasa, setate astfel incat sa nu deranjeze procesul
educativ.

Art. 116. (1) in unitatile de invatamant se asigura dreptul fundamental la invatitura si este interzisa
orice forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(2) In unitatile de invitimant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al
elevilor, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participdrii la
cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poarta uniforma unitdtii de invatamant sau altele asemenea.

Art. 117.
(1) Regulamentul intern se aduce la cunostinta salariatilor prin grija angajatorului si isi produce efectele fata
de salariati din momentul incunostintarii acestora.
(2) Obligatia de informare a salariatilor cu privire la continutul Regulamentului Intern trebuie indeplinita de
angajator.
(3) Modul concret de informare a fiecarui salariat cu privire la continutul Regulamentului Intern se stabileste
prin contractul colectiv de munca aplicabil sau, dupa caz, prin continutul Regulamentului Intern.
(4) Regulamentul Intern se afiseaza la sediul angajatorului.

Art. 118.
(1) In cazul unor evenimente familiare deosebite salariatii au dreptul la zile libere pltite, care nu sunt incluse
in durata concediului de odihna (conf. Art. 147 din Codul muncii).
(2) Zile libere platite se acorda astfel:
- casatoria salariatului — 5 zile;
- casatoria unui copil — 2 zile;
- nasterea unui copil — 5 zile;
- decesul sotului, copilului, parintilor, socrilor — 3 zile;
- decesul bunicilor, fratilor, surorilor — 1 zi;
- donarea de sange — conform legii;
(3) Pentru rezolvarea unor situatii personale salariatii au dreptul la concedii fara plata, acordat de catre
Consiliul de Administrare al unitatii de invatamant.



Art. 119. Prezentul regulament se propune si se dezbate in Consiliul Profesoral la care participa cu
drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic, reprezentanti ai parintilor si ai elevilor din clasele a
IX-a—a Xll-a.

Art. 120. (1) Orice salariat interesat poate sesiza angajatorul cu privire la dispozitiile Regulamentului
Intern, Tn masura in care face dovada incalcarii unui drept al sau.

Art. 121. Prezentul Regulament se propune si se dezbate in Consiliul Profesoral la care participa cu
drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic, reprezentanti ai parintilor si ai elevilor din clasele a
IX-a—a Xll-a.
(2) Controlul legalitatii dispozitilor cuprinse in regulamentul intern este de competenta
instantelor judecatoresti, care pot fi sesizate in termen de 30 de zile de la data comunicarii de catre angajator a
modului de solutionare a sesizarii formulate potrivit alin. (1).
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